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*
	ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM

…….., ngày…… tháng…… năm……


 
PHIẾU PHÂN TÍCH CHẤT LƯỢNG VÀ ĐÁNH GIÁ, XẾP LOẠI 

CHI BỘ TRỰC THUỘC
- Chủ thể tham gia đánh giá, xếp loại
:… 
- Đánh giá, xếp loại tổ chức đảng: …

	STT
	TIÊU CHÍ ĐÁNH GIÁ
	CẤP ĐỘ THỰC HIỆN

	
	
	Xuất sắc
	Tốt
	Trung bình
	Kém

	1.
	Về lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ được giao: điểm tối đa 50
	49 – 50
	39 – dưới 49
	29 – dưới 39
	Dưới 29

	1.1
	Việc triển khai cụ thể hóa và tổ chức thực hiện các chỉ thị, nghị quyết của Trung ương và nhiệm vụ được cấp ủy cấp trên giao: điểm tối đa 10.
	Xây dựng đầy đủ các chương trình, kế hoạch với nhiệm vụ, giải pháp cụ thể, khả thi và triển khai thực hiện có kết quả : 
9-10 điểm
	Thiếu 01 -02 chương trình, kế hoạch theo chỉ đạo của cấp ủy cấp trên hoặc xây dựng đầy đủ nhưng nhiệm vụ, giải pháp chưa cụ thể, triển khai thực hiện chỉ khá tốt: 7 – dưới 9 điểm
	Các chương trình, kế hoạch chưa xây dựng đầy đủ (thiếu nhiều hơn 02 chương trình, kế hoạch) hoặc nhiệm vụ, giải pháp chưa cụ thể; hoặc kết quả triển khai thực hiện đạt trung bình: 5 – dưới 7 điểm
	Không xây dựng hoặc thiếu 50% các chương trình, kế hoạch; triển khai thực hiện không hiệu quả: dưới 5 điểm

	1.2.
	- Kết quả thực hiện các nhiệm vụ chính trị, các chỉ tiêu, kế hoạch, chương trình của công tác chuyên môn, nghiệp vụ: điểm tối đa: 10.

 
	Tất cả các chỉ tiêu đều đạt và vượt, trong đó có ít nhất 50% các chỉ tiêu vượt kế hoạch đề ra (hoặc hoàn thành 100% các nhiệm vụ): 10 điểm
	Có từ 90% các chỉ tiêu đạt và vượt, trong đó, có 30% các chỉ tiêu vượt kế hoạch đề ra (hoặc hoàn thành 90% – dưới 100% các nhiệm vụ): 8 – dưới 10 điểm
	Các chỉ tiêu trọng yếu đều đạt kế hoạch (hoặc hoàn thành 60% - dưới 90% nhiệm vụ) : 6 – dưới 8 điểm
	Các trường hợp còn lại: dưới 6 điểm

	
	· Công tác chăm lo, nâng cao đời sống vật chất, tinh thần, cải thiện điều kiện làm việc của cán bộ, viên chức và người lao động: điểm tối đa 10.  
	Thực hiện tốt nội dung trên; chủ động có giải pháp khắc phục khó khăn, cải thiện điều kiện làm việc: 10 điểm
	Thực hiện khá tốt nội dung trên; có chú ý khắc phục khó khăn, cải thiện điều kiện làm việc: 8 -  dưới 10 điểm
	Có quan tâm nhưng kết quả còn hạn chế: 6 - dưới 8 điểm
	Không quan tâm, không đề ra giải pháp thực hiện: 0 điểm

	
	· Lãnh đạo thực hiện tốt nhiệm vụ quốc phòng toàn dân, giữ vững an ninh chính trị và trật tự an toàn xã hội tại cơ quan, đơn vị; giữ gìn tài sản của nhà nước và của cơ quan, đơn vị; không để lộ, lọt thông tin: điểm tối đa 10.
	Bảo đảm an ninh, an toàn cơ quan, đơn vị, tổ chức; có chế độ bảo mật thông tin, không để lộ, lọt thông tin: 10 điểm
	Thực hiện khá tốt: 8 – dưới 10 điểm
	Còn 01 số hạn chế (chưa xây dựng hoặc kiểm tra thường xuyên việc chấp hành các quy định, quy chế về xây dựng cơ quan, đơn vị, tổ chức, về chế độ bảo mật thông tin): 6 – dưới 8 điểm
	Để xảy ra mất mát tài sản  hoặc để xảy ra ẩu đả, xô xát, mất trật tự trong cơ quan; đơn vị, tổ chức; không xây dựng và kiểm tra việc chấp hành các quy định, quy chế xây dựng cơ quan, đơn vị, tổ chức, về bảo mật thông tin): dưới 6 điểm

	1.2.
	Kết quả đánh giá, xếp loại chính quyền, Mặt trận Tổ quốc, các đoàn thể chính trị - xã hội cùng cấp: điểm tối đa 10.
	Chính quyền, Mặt trận Tổ quốc (đối với quận, huyện), các đoàn thể chính trị - xã hội cùng cấp đều xếp loại mức cao nhất: 10 điểm
	Chính quyền, Mặt trận Tổ quốc (đối với quận, huyện), các đoàn thể chính trị - xã hội cùng cấp xếp loại từ mức thứ 2 trở lên, không có trường hợp nào xếp loại không hoàn thành nhiệm vụ: 8 – dưới 10 điểm
	Chính quyền, Mặt trận Tổ quốc (đối với quận, huyện), các đoàn thể chính trị - xã hội xếp loại từ mức thử 3 trở lên, không có trường hợp nào xếp loại không hoàn thành nhiệm vụ: 6 – dưới 8 điểm
	Các trường hợp còn lại: dưới 6 điểm

	2
	Về lãnh đạo công tác chính trị, tư tưởng: điểm tối đa 10
	8,5 - 10
	6,5 – dưới 8,5
	4,75 – Dưới 6,5
	Dưới 4,75

	2.1
	Tổ chức học tập, quán triệt, thực hiện chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước. Tuyên truyền, giáo dục chủ nghĩa Mác - Lenin, tư tưởng Hồ Chí Minh; việc học tập và làm theo báo, tạp chí của Đảng: điểm tối đa 1.

	Tổ chức học tập, quán triệt nghị quyết đảm bảo 100% về số lượng đảng viên, , có tổ chức thảo luận; có cung cấp và hướng dẫn các cấp ủy trực thuộc tổ chức sinh hoạt, nghiên cứu báo, tạp chí của Đảng: 1 điểm
	Tỷ lệ quần chúng tham dự đạt từ 80% - dưới 100%; có cung cấp báo, tạp chí của Đảng đến cấp ủy trực thuộc: 0,5 -dưới 1 điểm
	Tỷ lệ quần chúng tham dự đạt từ 60% - dưới 80%: tối đa 0,25 điểm
	Các trường hợp còn lại: 0 điểm

	2.2
	Lãnh đạo thực hiện thường xuyên, hiệu quả Nghị quyết Trung ương 4 khóa XII về tăng cường xây dựng, chỉnh đốn Đảng; ngăn chặn, đẩy lùi các biểu hiện suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, những biểu hiện "tự diễn biến", "tự chuyển hóa" trong nội bộ: điểm tối đa 3.

	Có sơ kết, đánh giá kết quả thực hiện kế hoạch thực hiện Nghị quyết Trung ương 4 khóa XII; có hướng dẫn các cấp ủy, đảng viên đối chiếu, bổ sung với 27 biểu hiện suy thoái theo Nghị quyết Trung ương 4 khóa XII. Thường xuyên rà soát, có kế hoạch khắc phục những hạn chế khuyết điểm qua kiểm điểm tự phê bình và phê bình hàng năm. Có 100% đảng viên là cán bộ chủ chốt đơn vị có kế hoạch đăng ký thực hiện Nghị quyết Đại hội XII của Đảng, Nghị quyết Trung ương 4 khóa XII; 100% đảng viên là công chức, viên chức, người lao động trong đơn vị có bản cam kết tu dưỡng, rèn luyện, phấn đấu:  đạt 2,5 - 3 điểm.
	Có sơ kết đánh giá kết quả thực hiện kế hoạch thực hiện Nghị quyết Trung ương 4 khóa XII; có hướng dẫn các cấp ủy, đảng viên đối chiếu, bổ sung với 27 biểu hiện suy thoái theo Nghị quyết Trung ương 4 khóa XII. Thường xuyên rà soát, có kế hoạch khắc phục những hạn chế khuyết điểm qua kiểm điểm tự phê bình và phê bình hàng năm. Có 80% - dưới 100% đảng viên là cán bộ chủ chốt đơn vị có kế hoạch đăng ký thực hiện Nghị quyết Đại hội XII của Đảng, Nghị quyết Trung ương 4 khóa XII; 80% - dưới 100% đảng viên là công chức, viên chức, người lao động trong đơn vị có bản cam kết tu dưỡng, rèn luyện, phấn đấu:  2- 2,5 điểm.
	Chưa quan tâm lãnh đạo thực hiện thường xuyên, có kết quả Kế hoạch thực hiện Nghị quyết Trung ương 4 khóa XII; có 60% - dưới 80% đảng viên là cán bộ chủ chốt đơn vị có kế hoạch đăng ký thực hiện Nghị quyết Đại hội XII của Đảng, Nghị quyết Trung ương 4 khóa XII; 60% - dưới 80% đảng viên là công chức, viên chức, người lao động trong đơn vị có bản cam kết tu dưỡng, rèn luyện, phấn đấu:  1,5 – dưới 2 điểm.
	Các trường hợp còn lại: dưới 1,5 điểm

	2.3
	Việc nắm tình hình tư tưởng và diễn biến tư tưởng của đảng viên, quần chúng và mối quan hệ giữa đảng viên với quần chúng nhân dân để có biện pháp lãnh đạo hoặc báo cáo lên cấp trên giải quyết: điểm tối đa 3.
· Có nhiều hình thức, biện pháp hiệu quả để nắm tình hình tư tưởng của cán bộ, đảng viên và quần chúng nhân dân thuộc phạm vi lãnh đạo của chi bộ;

· Thường xuyên sinh hoạt tư tưởng trong sinh hoạt đảng ủy, chi bộ (nhận xét tình hình tư tưởng của đảng viên, quần chúng thuộc phạm vi lãnh đạo của chi bộ, xác định và kịp thời giải quyết những vấn đề tư tưởng bức xúc trong đơn vị; đấu tranh, phê phán những nhận thức lệch lạc, sai trái trong nội bộ…) 
· Phát hiện và giải quyết kịp thời, hiệu quả những vấn đề tư tưởng bức xúc, nhất là đối với những biểu hiện suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống của đảng viên
	  Thực hiện tốt, hiệu quả 03 nội dung trên: từ 2,5-3 điểm
	Thực hiện tốt 02 trong 03 nội dung trên:  từ 2 – dưới 2,5 điểm
	Chậm phát hiện và giải quyết những vấn đề tư tưởng bức xúc, nhất là đối với những biểu hiện suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống hoặc thực hiện tốt 01 – 02 nội dung nêu trên: từ 05, - dưới 1 điểm
	Các trường hợp khác: dưới 0,5 điểm

	2.4
	Lãnh đạo thực hiện có kết quả Chỉ thị 05-CT/TW của Bộ Chính trị về học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức và phong cách Hồ Chí Minh: điểm tối đa 3.

 - Đảng bộ (chi bộ) có xây dựng kế hoạch thực hiện Chỉ thị 05-CT/TW toàn khóa và năm 2017 (có thể làm kế hoạch riêng hoặc đưa vào chương trình công tác Đảng hàng năm), trong đó có xác định và tổ chức thực hiện nội dung đột phá hiệu quả.

 - 100% các chi bộ trực thuộc có nội dung học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức và phong cách Hồ Chí Minh trong sinh hoạt chi bộ thường lệ.
- 100% đảng viên, quần chúng đăng ký và thực hiện nội dung làm theo thiết thực, gắn với khắc phục hạn chế, khuyết điểm của tập thể, cá nhân; có kiểm điểm, đánh giá kết quả thực hiện.
	Thực hiện tốt 03 nội dung trên: từ 2 - 3 điểm
	Thực hiện đạt 80% - dưới 100% yêu cầu của từng nội dung trên  : từ 2 – dưới 3 điểm
	Thực hiện đạt 60% - dưới 80% yêu cầu của từng nội dung trên  : 1 – dưới 2 điểm
	Các trường hợp khác: dưới 1 điểm

	3
	Về lãnh đạo thực hiện công tác tổ chức, cán bộ và xây dựng đảng bộ, chi bộ: điểm tối đa 10
	8,5 – 10
	6,75 – dưới 8,5
	5 – dưới 6,75 điểm
	Dưới 05 điểm

	3.1.
	Có xây dựng và thực hiện nghiêm túc quy chế hoạt động của đảng ủy, chi bộ: điểm tối đa 1.
	Có xây dựng và thực hiện nghiêm túc; định kỳ rà soát, điều chỉnh bổ sung quy chế: 01 điểm
	Có xây dựng, thực hiện khá tốt: tối đa 0,75 điểm
	Không xây dựng quy chế hoặc thực hiện theo quy chế cũ, chưa điều chỉnh, bổ sung để phù hợp tình hình thực tế: 0 điểm
	Không xây dựng quy chế: 0 điểm

	3.2.
	Lãnh đạo công tác quy hoạch, đào tạo, bổ nhiệm, luân chuyển cán bộ cơ quan, đơn vị đúng quy định, công khai, minh bạch: điểm tối đa 03.
· Thực hiện công tác quy hoạch đạt yêu cầu, chất lượng, đúng tiến độ;

· Thực hiện công tác bổ nhiệm, điều động, luân chuyển đúng quy định;

· Có xây dựng và triển khai thực hiện Đề án Vị trí việc làm cụ thể, đạt kết quả;

· Có kế hoạch và thực hiện đạt kết quả công tác đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, nhất là đào tạo cán bộ ở cơ sở;  

· Thực hiện công tác bảo vệ chính trị nội bộ đúng quy định, kịp thời.

	Thực hiện xuất sắc: 2,5 - 03 điểm
	Thực hiện tốt đầy đủ các nội dung nhưng chưa bảo đảm yêu cầu về thời gian: 02 – 2, 5 điểm
	Thực hiện tốt từ 02 nội dung trở lên: 1 – 1,75  điểm 
	Có 01 trong các trường hợp sau:  cấp ủy cơ sở không tham gia ý kiến trong công tác quy hoạch cán bộ của cơ quan, đơn vị theo kế hoạch số 68-KH/TU ngày 20/12/2016; không tham gia ý kiến trong công tác đào tạo, bổ nhiệm, luân chuyển cán bộ cơ quan đơn vị; không đề nghị thực hiện rà soát tiêu chuẩn chính trị phục vụ công tác cán bộ; thực hiện công tác  cán bộ không đảm bảo tiêu chuẩn điều kiện, thiếu công khai, minh bạch dẫn đến đơn thư, tố cáo…: 0 điểm

	3.3
	3.3. Việc thực hiện tự phê bình, phê bình và nguyên tắc tập trung dân chủ trong tổ chức và hoạt động của Đảng; đổi mới phương thức lãnh đạo; nâng cao chất lượng sinh hoạt của cấp ủy, tổ chức đảng; xây dựng đội ngũ cấp ủy viên và bí thư chi bộ: điểm tối đa 3.
- Thực hiện tốt nguyên tắc tập trung dân chủ, nguyên tắc tự phê bình, phê bình trong sinh hoạt đảng.

- Thực hiện tốt chế độ sinh hoạt đảng định kỳ (đảng ủy, chi ủy, chi bộ họp thường lệ mỗi tháng một lần, đảng bộ cơ sở họp thường lệ 2 lần/năm).

- Duy trì và nâng cao chất lượng sinh hoạt của cấp ủy, chi bộ (thành phần tham dự họp đúng quy định, nội dung họp đúng Hướng dẫn số 12-HD/BTCTW của Ban Tổ chức Trung ương, có sinh hoạt chuyên đề mỗi quý/lần).

- Các đảng viên tham gia sinh hoạt chi bộ nghiêm túc, đầy đủ, có trách nhiệm.
	Đảng ủy (chi ủy) cơ sở và 100% chi bộ trực thuộc) thực hiện đầy đủ, đúng quy định, có kết quả cao các nội dung trên: 2,5 - 03 điểm  
	Đảng ủy (chi ủy) cơ sở và trên 80% các chi bộ trực thuộc thực hiện đầy đủ, đúng quy định, có kết quả cao các nội dung trên: 02 – 2,5 điểm  
	Đảng ủy (chi ủy) cơ sở và từ 60% - dưới 80% các chi bộ trực thuộc thực hiện đầy đủ, đúng quy định, các nội dung trên: 1 – 1,75  điểm  
	Các trường hợp còn lại: tối đa 0,75 điểm

	3.4
	3.4. Công tác đảng viên: điểm tối đa 3.

- Cấp ủy cơ sở có xây dựng kế hoạch tạo nguồn kết nạp đảng viên, giao chỉ tiêu cho các chi bộ.

- Chi bộ, đảng ủy thực hiện đúng quy trình, trình tự, thủ tục, thầm quyền xét kết nạp đảng viên, xét công nhận đảng viên chính thức theo đúng quy định Điều lệ Đảng.

- Có phân công công tác cho đảng viên; định kỳ hàng tháng đánh giá;

- Thực hiện đúng quy định công tác quản lý đảng viên, nhất là đối với đảng viên đi nước ngoài, đảng viên được miễn công tác, miễn sinh hoạt.

- Thực hiện đúng quy định công tác xét tặng Huy hiệu Đảng, việc xét cho đảng viên miễn công tác, miễn sinh hoạt; tạm miễn công tác, tạm miễn sinh hoạt.
- Lãnh đạo đảng viên thực hiện nghiêm túc, hiệu quả Quy định số 1043-QĐ/TU ngày 21 tháng 9 năm 2004 của Ban Thường vụ Thành ủy về phân công đảng viên trực tiếp làm công tác vận động nhân dân, Quy định 76-QĐ/TW ngày 15 tháng 6 năm 2000 của Bộ Chính trị về đảng viên đang công tác giữ mối liên hệ và thực hiện nghĩa vụ công dân nơi cư trú
	Thực hiện đúng quy định, hiệu quả 6 nội dung trên: 2,5 - 03 điểm
	Thực hiện đúng quy định, hiệu quả 4 – 5 nội dung trên: 02 – 2,5 điểm
	Thực hiện đúng quy định, hiệu quả 2 – 3 nội dung trên: 1 – 1,75   điểm
	Các trường hợp khác: tối đa 0,75 điểm

	4.
	Về lãnh đạo xây dựng chính quyền, các đoàn thể chính trị - xã hội: điểm tối đa 10
	8,5 – 10 điểm
	6,5 – dưới 8,5 điểm 
	5 dưới 6,5 điểm
	Dưới 5 điểm

	4.1.
	Việc lãnh đạo xây dựng và thực hiện Quy chế dân chủ cơ sở ở cơ quan, đơn vị; thực hiện cải cách hành chính; thực hành tiết kiệm, chống lãng phí, quan liêu và các biểu hiện tiêu cực khác; xây dựng cơ quan, đơn vị văn hóa: điểm tối đa 03.
- Có xây dựng và thực hiện tốt Quy chế dân chủ cơ sở ở đơn vị.

- Có xây dựng đầy đủ và công khai việc thực hiện các quy chế có liên quan đến việc thực hiện quy chế dân chủ cơ sở; 

- Lãnh đạo tổ chức tốt hội nghị cán bộ, công chức, viên chức và những lần đối thoại tiếp theo theo đúng quy định của pháp luật; 

- Định kỳ hàng quý tập thể cấp ủy hoặc Ban thường vụ cấp ủy làm việc với Ban chấp hành các đoàn thể. 

- Có xây dựng giải pháp cải cách hành chính như: giảm hội họp, cải tiến chế độ thông tin báo cáo, tăng cường đi cơ sở … và thực hiện tốt các giải pháp 

- Thực hiện tốt các giải pháp thực hành tiết kiệm, chống lãng phí, quan liêu và các biểu hiện tiêu cực khác; xây dựng cơ quan, đơn vị văn hóa.
	Thực hiện tốt 06 nội dung trên: 2,5 - 03 điểm
	Thực hiện tốt 4-5 nội dung trên: 1,75 –2,25 điểm 
	Thực hiện tốt 3-4 nội dung trên: 1- 1,5 điểm
	Thực hiện tốt 1-2 nội dung hoặc có 01 trong các trường hợp sau: đơn vị có đơn thư khiếu nại, tố cáo liên quan đến việc thực hiện quy chế dân chủ cơ sở; có cán bộ, công chức, viên chức, đảng viên, người lao động bị xử lý kỷ luật vì tham nhũng: tối đa 0,75 điểm

	4.2.
	Cơ quan, đơn vị giữ vững đoàn kết, không để xảy ra mất đoàn kết nội bộ, không có tình trạng “bằng mặt không bằng lòng”, không có đơn thư tố cáo nặc danh: điểm tối đa 2.
	Thực hiện tốt: 02 điểm


	Có biểu hiện mất đoàn kết nội bộ, có đơn thư tố cáo nặc danh có nội dung địa chỉ cụ thể: 0 điểm

	4.3.
	Công tác xây dựng và phát huy hiệu lực, hiệu quả quản lý của cơ quan, đơn vị; công tác kiểm tra, giám sát đối với hoạt động của cơ quan, đơn vị; việc xem xét, giải quyết những vấn đề xảy ra ở cơ sở và những đề xuất, kiến nghị chính đáng của cán bộ, công chức, viên chức, người lao động thuộc trách nhiệm chính quyền, cơ quan, đơn vị cơ sở: điểm tối đa 2.

- Lãnh đạo cơ quan, đơn vị phát huy vai trò, hiệu quả trong công tác chỉ đạo, quản lý, điều hành, giải quyết kịp thời những đề xuất, kiến nghị chính đáng của cán bộ, công chức, viên chức, người lao động.

- Thực hiện tốt công tác dân vận chính quyền.

- Kiểm tra, giám sát thường xuyên, kịp thời hoạt động của cơ quan, đơn vị.
	Thực hiện tốt 03 nội dung trên: 1,75 - 02 điểm
	Thực hiện tốt 2 nội dung trên: 1 - 1,5 điểm
	Thực hiện tốt 1 nội dung trên: 0,5 – 0,75 điểm
	Không thực hiện tốt các nội dung trên: 0 điểm

	4.4.
	Lãnh đạo xây dựng các đoàn thể chính trị - xã hội trong cơ quan, đơn vị vững mạnh, thực hiện đúng chức năng, nhiệm vụ theo luật định và điều lệ của mỗi tổ chức; phát huy quyền làm chủ của đảng viên, cán bộ, công chức, viên chức, người lao động: điểm tối đa 3. 

- Lãnh đạo tổ chức tốt đại hội các đoàn thể chính trị -xã hội

- Có xây dựng chương trình, kế hoạch lãnh đạo, tạo điều kiện, hỗ trợ đoàn thể chính trị - xã hội ở địa phương, trong cơ quan, đơn vị hoạt động.

- Có phân công cấp ủy viên phụ trách công tác đoàn thể (công đoàn, đoàn thanh niên); định kỳ cấp ủy làm việc với ban chấp hành các đoàn thể; hỗ trợ, tạo điều kiện cho đoàn thể hoạt động.
	Thực hiện tốt 03 nội dung trên: 2,5 - 03 điểm
	Thực hiện tốt 2 nội dung trên: 1,75 – 2,25 điểm
	Thực hiện tốt 1 nội dung trên: 1- 1,5 điểm
	Các trường hợp khác: tối đa 1 điểm

	5
	Về lãnh đạo công tác kiểm tra, giám sát và kỷ luật trong Đảng:  điểm tối đa 10
	9 – 10 điểm
	7 – dưới 9 điểm
	Dưới 5 điểm



	5.1
	5.1. Có xây dựng quy chế làm việc của Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy; chương trình, kế hoạch kiểm tra, giám sát của cấp ủy, ủy ban kiểm tra và chi bộ trực thuộc: điểm tối đa 02.


	Thực hiện đầy đủ, đúng quy định các nội dung trên: 02 điểm
	Chưa xây dựng đầy đủ chương trình (kế hoạch) kiểm của đảng ủy (chi bộ) hoặc UBKT đảng ủy: từ 1,5 – dưới 2 điểm
	Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy không xây dựng quy chế hoặc không xây dựng chương trình kiểm tra, giám sát của Đảng ủy (chi bộ), Ủy ban kiểm tra đảng  ủy… : 0 điểm

	5.2.
	Lãnh đạo các chi bộ trực thuộc sinh hoạt chuyên đề quý và xây dựng chương trình kiểm tra, giám sát của chi bộ theo Đề án 01- ĐA/TU: điểm tối đa 02.
	100% các chi bộ trực thuộc có xây dựng chương trình kiểm tra, giám sát và sinh hoạt chuyên đề theo Đề án 02-ĐA/TU: 02 điểm
	80% - dưới 100% các chi bộ trực thuộc có xây dựng chương trình kiểm tra, giám sát và sinh hoạt chuyên đề theo Đề án 02-ĐA/TU: từ 1,5 – dưới 2 điểm
	60% - dưới 80% các chi bộ trực thuộc có xây dựng chương trình kiểm tra, giám sát và sinh hoạt chuyên đề theo Đề án 02-ĐA/TU: từ 0,5 – dưới 1,5 điểm
	Dưới 60% các chi bộ trực thuộc có xây dựng chương trình kiểm tra, giám sát và sinh hoạt chuyên đề theo Đề án 02-ĐA/TU: dưới 0,5 điểm

	5.3
	Tổ chức thực hiện công tác kiểm tra, giám sát của cấp ủy, ủy ban kiểm tra và chi bộ trực thuộc: điểm tối đa 3.

	Thực hiện kiểm tra, giám sát đầy đủ, đạt chất lượng theo chương trình, kế hoạch đề ra của cấp ủy và Ủy ban Kiểm tra; 100% đảng bộ bộ phận và chi bộ trực thuộc có thực hiện công tác tự kiểm tra, giám sát; lập và lưu trữ hồ sơ theo quy định: từ 2,5 – 3 điểm
	Thực hiện trên 80% các nội dung theo chương trình kế hoạch kiểm tra, giám sát hoặc trên 80% đảng bộ bộ phận và chi bộ trực thuộc có thực hiện công tác tự kiểm tra, giám sát; lập và lưu trữ hồ sơ theo quy định: từ 2 – dưới 2,5 điểm
	Thực hiện 60% - dưới 80% các nội dung theo chương trình kế hoạch kiểm tra, giám sát hoặc 60% - dưới 80% đảng bộ bộ phận và chi bộ trực thuộc thực hiện công tác tự kiểm tra, giám sát; việc lập và lưu trữ hồ sơ chưa đầy đủ theo quy định: từ 1 – dưới 2 điểm
	Các trường hợp còn lại: dưới 1 điểm

	5.4
	Việc giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo; phát hiện, xử lý kỷ luật tổ chức đảng, đảng viên có sai phạm kịp thời, đúng quy định: điểm tối đa 3.

 
	Giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo kịp thời, đúng quy trình, thẩm quyền và hồ sơ đầy đủ: từ 2,5 - 3 điểm
	Chậm giải quyết đơn theo thẩm quyền; thực hiện không đầy đủ quy trình thủ tục giải quyết: từ 2 – dưới 2,5 điểm
	Chậm xem xét xử lý đảng viên có sai phạm theo thẩm quyền; thực hiện không đầy đủ quy trình thủ tục xử lý kỷ luật; xử lý mà đảng viên khiếu nại kết quả để cấp trên phải xử lý hoặc không chủ động phát hiện và xử lý vi phạm: tối đa 1,75 điểm.

	6.
	Kết quả khắc phục những hạn chế, yếu kém đã được chỉ ra


	Khắc phục 100% các hạn chế, yếu kém: 10 điểm
	Khắc phục từ 80% - dưới 100%: từ 7 – dưới 10 điểm
	Khắc phục từ 60% - dưới 80%: từ 5 - dưới 7 điểm
	Khắc phục dưới 60%: dưới 5 điểm

	Tổng số
	
	
	
	



Nhận xét chung: …

Đề nghị xếp loại mức chất lượng:…..

(Đại diện lãnh đạo ký, ghi rõ họ tên và đóng dấu)
Mẫu 03A-HD KĐ.ĐG 2018








� Các chủ thể ở cấp trên chỉ tham gia đánh giá các nội dung tiêu chí theo chức năng, nhiệm vụ của mình.





